
 

 

 

Europski socijalni fond - Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 2020. 

Poticanje rada s darovitom djecom i učenicima na predtercijarnoj razini 

Rok prijave na natječaj: 13.10.2016. – 12.12.2016.   

Detaljnije informacije o natječaju - izvor: http://www.strukturnifondovi.hr/natjecaji/1262  

Cilj Poziva je razvoj potencijala darovitih učenika u skladu s njihovim sklonostima, sposobnostima i interesima. 

Specifični cilj Poziva - jačanje kapaciteta odgojno-obrazovnih ustanova u području identifikacije i podrške obrazovanju 
darovitih učenika. 

Ciljne skupine Poziva: (potencijalno) daroviti učenici osnovnih i srednjih škola, učitelji, nastavnici i stručni suradnici u 
osnovnim i srednjim školama te odgojno-obrazovni stručnjaci koji rade u javnim institucijama koje su odgovorne za razvoj i 
provedbu obrazovnih politika. 

Projekti se mogu financirati u iznosu do 100% prihvatljivih troškova, gdje najniža vrijednost potpore iznosi 400.000,00 kn, a 
najviši iznos sredstava koji se može dodijeliti pojedinom Projektu iznosi 1.000.000,00 kn. 

Prihvatljivi prijavitelji u okviru ovo Poziva su jedinice lokalne samouprave, jedinice regionalne (područne) samouprave te 
osnovne ili srednje škole. 

Partnerstvo na projektu je obavezno, a partneri na projektu mogu biti sve pravne osobe navedene kao prihvatljivi 
prijavitelji, visoka učilišta upisana u Upisnik visokih učilišta u nadležnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta 
Republike Hrvatske, znanstvene organizacije upisane u Upisnik znanstvenih organizacija u nadležnosti Ministarstva 
znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske, udruge upisane u Registar udruga u Republici Hrvatskoj Ministarstva 
uprave, zadruge upisane u sudski registar, trgovačka društva te javne institucije odgovorne za razvoj i provedbu 
obrazovnih politika. 

Trajanje provedbe projekata je 16-24 mjeseci. 
Prihvatljive aktivnosti su upravljanje projektom i administracija, jačanje kompetencija učitelja, nastavnika i stručnih 
suradnika u osnovnim i srednjim školama, izrada i provedba individualiziranih programa rada te novih metoda i oblika 
rada, praćenja i poticanja (potencijalno) darovitih učenika te promidžba i vidljivost. 

Prihvatljivi izdaci su: 

IZRAVNI TROŠKOVI – troškovi osoblja (plaće osoblja kod prijavitelja i ako je primjenjivo kod partnera) - troškovi 
upravljanja projektom za provedbu aktivnosti (savjetodavne usluge, priprema i provođenje postupka javne nabave, i sl.) i 
troškovi aktivnosti – troškovi putovanja, vanjskih usluga, nabave opreme i namještaja, nabave potrošnog materijala te 
promotivne aktivnosti. 

NEIZRAVNI TROŠKOVI - troškovi najma prostora, režijski troškovi za održavanje hladnog pogona (grijanje/hlađenje, struja, 
voda, odvoz otpada i telekomunikacije) i troškovi potrošnog uredskog materijala. 
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